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ANEXO | - ANALISE CURRICULAR

« APOIO TECNOLOGICO: DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS, GESTAO

DE AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM (Moodle)

« PRODUCAO DE CONTEUDOS DIGITAIS E INTERATIVOS: DESIGNER

INSTRUCIONAL, EDICAO E GRAVACAO DE VIDEOS E DESIGNER

GRAFICO

CRITERIOS

1. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
EM EDUCACAO A DISTANCIA
COMPROVADA PELA ATUACAO
NOS PROGRAMAS DE GOVERNO -
UNIVERSIDADE ABERTA DO
BRASIL (UAB), REDE E-TEC
BRASIL, PRO-LICENCIATURA ou
MIDIAS NA EDUCACAO como
Coordenador de Tutoria e Equipe
Multidisciplinar, ofertados na
modalidade a distancia: sera atribuido
0,75 (setenta e cinco décimos) ponto
para cada MES COMPLETO*
trabalhado.

O documento de comprovacdo de
experiéncia apresentado em um item
podera ser utilizado para fins de
pontuacdo em outro item/critério
desde que os periodos ndo sejam
concomitantes.

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
comprovada como Desenvolvedor de
Sistemas, Gestor/Suporte de Ambiente
Virtual de Aprendizagem (Moodle),
Gestor de Redes e Infraestrutura de
Computadores, Designer Instrucional,
Edicdo e Gravacdo de Videos ou
Designer Grafico: sera atribuido 0,5

FORMA DE _
COMPROVACAO

Certid&o de Tempo de Servico
(Servico Publico), Atestado,
Certificado, Declaragéo com
data de emissdo de até 30
(trinta) dias** ou Carteira de
Trabalho, Contrato de
Trabalho.
(legivel e sem rasuras)

Certid&o de Tempo de Servico
(Servico Publico), Atestado,
Certificado, Declaracéo com
data de emissdo de até 30
(trinta) dias** ou Carteira de
Trabalho, Contrato de
Trabalho.
(legivel e sem rasuras)

PONTOS

Méaximo de 50
pontos

Méximo de 20
pontos
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(meio) ponto para cada MES
COMPLETO* trabalhado.

O documento de comprovacdo de
experiéncia apresentado em um item
podera ser utilizado para fins de
pontuacdo em outro item/critério
desde que os periodos ndo sejam
concomitantes.

3. FORMACAO ACADEMICA
TITULACAO (concluida): sera
atribuido, ndo cumulativamente:

- 30 (trinta) pontos para Certificado, Atestado,

Declaracédo com data de

Doutorado; L . . Méaximo de 30
- 25 (vinte e cinco) pontos para emissao de até 30 (trinta) pontos
) dias**ou Ata de Defesa.
Mestrado; (legivel, sem rasuras)
- 20 (vinte) pontos para givel
Especializacao Lato Sensu.
PONTUACAO TOTAL 100 PONTOS

*Considera-se més completo: 28 dias trabalhados para 0 més de fevereiro; 30 dias para 0os meses de
abril, junho, setembro e novembro; 31 dias para os meses de janeiro, mar¢co, maio, julho, agosto,
outubro e dezembro.

** Para analise curricular, somente serdo aceitas declaracgdes fora do prazo de 30 (trinta) dias se
estas estiverem acompanhadas dos respectivos protocolos de solicitacdo de atualizagao.



